REGLAMENTO INTERNO DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA
FEDERACION

Disposiciones Preliminares

Articulo 1.

Las disposiciones de este ordenamiento son de observancia general en el Tribunal Electoral y
tienen por objeto reglamentar su organizacion y funcionamiento, asi como las facultades que a sus
respectivos organos les confiere la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacion, la Ley General del Sistema de Medios de
Impugnacion en Materia Electoral, la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales y
las demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 2.
Para los efectos de este Reglamento, se entendera por:

. Centro: El Centro de Capacitacion Judicial Electoral.
1. Comision de Administracion: La Comisién de Administracion del Tribunal Electoral del

Poder Judicial de la Federacion;
IR Comision Sustanciadora: La Comision Sustanciadora del Tribunal Electoral del Poder

Judicial de la Federacion;

Iv. Comisién de Transparencia: Comision de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccién de Datos Personales;

V. Comité de Transparencia: Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion;

VI. Consejo: El Consejo de la Judicatura Federal,

VIl Constitucion: La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Vill.  Expediente Electrénico: Conjunto de informacién contenida en archivos electronicos o

documentos digitales que conforman el procedimiento de un medio de impugnacién en materia
electoral o un procedimiento administrativo, independientemente de que sea texto, imagen, audio o
video, identificado por una clave especifica;

1X. FIREL: Firma Electronica Certificada del Poder Judicial de la Federacion;

X. Grupos en situacién de vulnerabilidad: Aquellos nicleos de poblacion, grupos y/o personas
que por diferentes factores o en conjuncién de ellos, enfrentan situaciones que las colocan en
riesgo, desventaja o discriminacion que impide acceder y ejercer sus derechos en condiciones de

igualdad;
XI. Instituto: El Instituto Nacional Electoral,
X1l Ley de Transparencia: La Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

Gubernamental —vigente, hasta en tanto se establezcan los lineamientos a que se refieren los
articulos cuarto y octavo Transitorios de la Ley General de Transparencia-.

Xlll.  Ley Federal de los Trabajadores: La Ley Federal de los Trabajadores al Semclq deI
Estado, Reglamentaria del Apartado b) del articulo 123 de la Constitucion; ‘{- st ».
XIV. Ley General: La Ley General del Sistema de Medios de Impugnacion en Matena Electoral; *
XV. Ley General de Instituciones: Ley General de Instituciones y Procedlmnentostiectorales :‘J

XVI. Ley General de Transparencia: La Ley General de Transparencia y ‘-'u_ﬂ_\ccesd a la’
Informacién Puablica —publicada en el Diario Oficial de la Federacion el cuatro de mayo-de dos mil
quince-. sy

XVIl. Ley Organica: La Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion; popit i

XVIIIl.  Organos de Transparencia: Los Organos de Transparencia, Acceso a_la Informacion y
Proteccion de Datos Personales del Tribunal Electoral del Poder Judicial de Ia Federacnon



XIX. Personal: Las y los servidores publicos o empleados definidos en la Ley Organica, que
laboran en el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién;

XX. Reglamento: El Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacién;

XXIl. Sala Especializada: La Sala Regional Especializada del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacién;

XXIl.  Sala Superior: La Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion;
XXIll. Salas Regionales: Las Salas Regionales del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion;

XXIV. Secretaria General: La Secretaria General de Acuerdos de la Sala Superior;

XXV. Sistema de Justicia en Linea: El sistema informatico establecido por el Tribunal Electoral
para registrar, controlar, procesar, almacenar, difundir, transmitir, gestionar, administrar, notificar e
integrar el respectivo expediente electronico de los procedimientos de los medios de impugnacion
en materia electoral competencia del Tribunal Electoral, al cual se tendra acceso a través del portal
de Internet y con la FIREL, atendiendo a los principios de seguridad y garantia, salvaguardando al
maximo los derechos humanos de las personas, incluidos, entre otros, los derechos de acceso a la
justicia, defensa e intimidad;

XXVI. Suprema Corte: La Suprema Corte de Justicia de la Nacion;

XXVII. Tribunal Electoral: El Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion;

XXVIII. Unidad de Enlace: La Direccion General de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales; y

XXIX. Visitaduria Judicial: La Visitaduria Judicial del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion.

Articulo 3.

Todo el personal del Tribunal Electoral, en el ambito de sus respectivas competencias y en el
ejercicio de sus funciones, tiene la obligacion de promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos, de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad.

Las normas del presente Reglamento se interpretaran de conformidad con la Constitucion y con los
tratados internacionales, asi como con las disposiciones aplicables favoreciendo en todo tiempo la
proteccion mas amplia a las personas.

Articulo 4.

El personal del Tribunal Electoral prestarda sus servicios bajo los principios de excelencia,
objetividad, imparcialidad, independencia y profesionalismo, en términos del articulo 100, parrafo
séptimo, de la Constitucion, como parte de los fines y propésitos de la institucion.

Todo el personal debera adecuar su actuacién y comportamiento a los principios establetidos: en
las disposiciones de la Constitucién, por lo que, sin distincién ni excepcién, en el af;IbeO de sué‘»
funciones y responsabilidades respectivas, en toda relacion institucional, su actuacxoh d’ebe gmarse
por los valores de honorabilidad, buena fe, honestidad y transparencia de actuacsohes asi. coma
regirse por los principios establecidos en el Cédigo Modelo de Etica Judicial Electo:;al y demas
normas aplicables.
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Articulo 5.

El Tribunal Electoral tiene el deber de establecer protecciones juridicas espéciales'en-favor de los -~

grupos en situacion de vulnerabilidad, considerando sus particulares condiciones de desigualdad o
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de desventaja, facilitandoles el acceso efectivo a la tutela judicial electoral. Las y los servidores
publicos competentes deben proteger el derecho de estos grupos a recibir un trato apropiado en
los procedimientos administrativos y judiciales a su cargo.

El Tribunal Electoral implementara programas de capacitacién y sensibilizacion dirigidos a su
personal sobre la atencion a los grupos en situacion de vulnerabilidad, realizara los ajustes
necesarios para hacer sus espacios y procedimientos accesibles a las necesidades de estos
grupos e implementara politicas laborales que faciliten la contratacion de personas pertenecientes
a dichos grupos.

Articulo 6.
La informaciéon administrativa que rindan las y los servidores publicos del Tribunal Electoral debe
orientarse por el principio de maxima publicidad y de plena veracidad de su contenido.

Dada la intima vinculacién del deber de informar con el escrutinio que debe permear todo el
ejercicio de recursos publicos, la rendicién de cuentas es integral y por ello, comprende tanto el
despliegue de recursos econémicos y materiales que se da en funcién del ejercicio de sus
atribuciones y competencias como respecto de todas aquellas actividades que se realizan en el
contexto publico.

Al informar sobre viaticos debera incluirse y acompanar la documentacién correlativa a facturas de
boletos de avién o transporte publico que sean utilizados en cada comision; transportacién local,
facturas de hoteles y servicios de alimentos durante toda la estancia incluyendo el nombre de los
establecimientos y todos aquellos datos que sean necesarios para conocer el gasto dispersado
real de cada comision oficial.

La informacién lnicamente podra prescindir de aquellos gastos que sean desplegados de manera
personal por las y los servidores publicos a efecto de mantener su reserva o confidencialidad.

Articulo 7.

El personal del Tribunal Electoral debera garantizar, desde el ambito de su competencia, el
respeto, la proteccién y la promocién de la igualdad, principalmente en cuanto al ejercicio de los
derechos politico-electorales en contextos libres de discriminacién y de violencia.

Asimismo debera participar, conforme a sus facultades, en los programas y acciones que
garanticen el cumplimiento de la normativa aplicable en materia de igualdad de género y no
discriminacién.

Articulo 8.

La Sala Superior y la Comisién de Administracion, en sus respectivos ambitos de competencia,
emitiran los Acuerdos Generales o la normativa interna que consideren conveniente pa?'zf‘fj‘%?éétg,de
garantizar los principios que orientan y rigen sus funciones, asi como todas aguefias medidas
necesarias para que los grupos en situacion de vulnerabilidad, reciban un :@&- épropiado fg
accedan plenamente a la jurisdiccion electoral. X ‘o
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De la Sala Superior

Articulo 8.

Corresponde a la Sala Superior, en exclusiva, emitir los Acuerdos Generales necesarios para el
adecuado funcionamiento del Tribunal Electoral en las materias de su competencia. Para ello se
sujetara a lo siguiente:

I. Cualquiera de las o los Magistrados podra someter a la consideracion de la Sala Superior la
emisién del Acuerdo General respectivo;

Il. Los proyectos de Acuerdos Generales deberan remitirse a la Comision o Comité
correspondiente, quien emitira el dictamen respectivo; y

lll. La Sala Superior aprobara, modificara o rechazara el proyecto de Acuerdo General, segtn lo
considere.

Articulo 10.
La Sala Superior, ademas de las facultades que le otorga la Constitucién y la Ley Organica, tendra
las siguientes:

I. Resolver en Unica instancia, en forma definitiva e inatacable:

a) La apelacién que interpongan las y los servidores del Tribunal Electoral, con base en los
articulos 208, fraccion IX y 241, parrafo segundo, de la Ley Organica;

b) Sobre las cuestiones de competencia entre las Salas del Tribunal Electoral, y

c) Las cuestiones incidentales que se susciten en los medios de impugnacién de su competencia.
Il. La declaracién formal sobre los criterios de jurisprudencia a los que hace referencia el articulo
232 de la Ley Organica;

lll. Denunciar, por conducto de la Presidencia del Tribunal Electoral, la contradiccion de tesis a que
se refiere el parrafo séptimo del articulo 99 de la Constitucion, al Pleno de la Suprema Corte;

IV. Elegir, por mayoria de votos a la persona que ocupara la Presidencia del Tribunal de forma
interina o sustituta. En caso de empate, se designara a la o el Magistrado de la Sala Superior de
mayor antigliedad en el cargo o, en su caso, a quien tenga mayor edad de entre las propuestas;

V. Integrar las comisiones o comités ordinarios o extraordinarios de Magistradas y Magistrados de
Sala Superior, de Salas Regionales o mixtos, para que, con fines operativos, puedan
desconcentrarse las funciones conferidas al Tribunal Electoral. La integracion de las comisiones y
comités, sus facultades, deberes y obligaciones seran regulados en el Acuerdo General que al
efecto se emita;

VI. Emitir los acuerdos que impliguen una modificacion en la sustanciacion de los medios de
impugnacion;

VII. Podra, sin perjuicio de su ejercicio directo, delegar sus facultades, para la mejor organizacion
del trabajo, mediante Acuerdos Generales que deberan ser publicados en el Diario Oficial de la
Federacion. WIDNS

VIIl. Ordenar la publicacion en el Diario Oficial de la Federacion de los Acuerdos Genera!es que

considere pertinentes; .

IX. Realizar u ordenar las investigaciones relacionadas con procedimientos de responsabllsdad
administrativa que sean de su competencia; &

X. Conocer y resolver, en el ambito de su competencia y conforme a las dlsposmlones apilcables

los procedimientos de responsabilidad administrativa; FRInT N 1 PEL

Xl. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y P@@a}es en materia de “10M
Transparencia, Acceso a la Informacién y Protecciéon de Datos Personalesyonriar ! oo Lo ACUEALOS



XIl. Interpretar en el orden administrativo la normativa en materia de Transparencia, Acceso a la
Informacién y la Proteccién de Datos Personales y el presente Reglamento, favoreciendo el
principio de maxima publicidad de la informacién en posesion del Tribunal Electoral;

XIIl. Ejercer la facultad de atraccion para resolver de manera definitiva e inatacable los recursos de
revisién en materia de transparencia que por su interés y trascendencia asi lo ameriten —hasta en
tanto se emitan los lineamientos a que se refiere el Transitorio cuarto de la Ley General de
Transparencia-;

XIV. Proponer a la Comisiéon de Administracién, las propuestas de reforma del Acuerdo General
que regule la materia de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales; asi como las politicas y lineamientos en la materia;

XV. Designar a la o el Magistrado que la represente en la Comision de Transparencia;

XVI. Elaborar y remitir el informe anual en términos del articulo 62 de la Ley de Transparencia;
XVII. Celebrar, a través de su Presidencia, acuerdos de cooperacion con los demas sujetos
obligados a que alude la Ley de Transparencia; y

XVIII. Las demas que les confieran las disposiciones aplicables.

Articulo 11.

Los asuntos de competencia de la Sala Superior seran resueltos por unanimidad o mayoria de
votos, en los términos que sefiala la Ley Organica. La o el Magistrado que disienta del sentido del
fallo aprobado por la mayoria o que su proyecto fuera rechazado, podra solicitar que sus motivos
se hagan constar en el acta respectiva, asi como formular voto particular por escrito; si comparte el
sentido, pero disiente de las consideraciones que lo sustentan, podra formular voto concurrente, o
bien, voto aclaratorio o razonado.

Los votos que emitan las y los Magistrados se insertaran al final de la ejecutoria respectiva,
siempre y cuando se presenten antes de que sea firmada. Los votos deberan anunciarse
preferentemente en la sesion publica correspondiente.

Articulo 12.
Las sesiones de resoluciéon de la Sala Superior seran publicas, incluyendo, en la medida que lo
permita la actividad jurisdiccional, las medidas cautelares.

Se podran resolver sin citar a sesién publica las cuestiones incidentales, el ejercicio de la facultad
de atraccion, la emision de Acuerdos Generales de delegacién, los conflictos o diferencias
laborales de su competencia, la apelacién administrativa, las opiniones solicitadas por la Suprema
Corte, los asuntos generales, los acuerdos de sala y los conflictos competenciales, asi como
aquellos asuntos que por su naturaleza determine la Sala Superior.

En caso de que la persona titular de la Presidencia se ausente durante el desarrollo de una sesién,
la presidira la o el Magistrado de la Sala Superior de mayor antigliedad en el cargo o, ef’si caso,

1l al
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quien tenga mayor edad de quienes estén presentes en la sesion de resolucion. e )
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CAPITULO | L
De la Presidencia del Tribunal Electoral k
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Articulo 13. IRIBLN A1 sueliR
La persona titular de la Presidencia del Tribunal Electoral, ademas de las fécultades que le otorga

la Constitucién y la Ley Organica, tendra las siguientes: SECRETARIA GoNE o \CUERDOS
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